ISTITUTI RIUNITI AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA
D.G.R. 11/02/2020 n. 38
00161 ROMA - Via Giuseppe Antonio Guattani, 17

DELIBERAZIONE N. .4.9pEL £0.205:202.2....

INTEGRAZIONE DELLE DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 18 GENNAIO
2022,N.3EN. 4

Ufficio Proponente: Affari generali e gestione del personale

L’estensore dell’atto . D ,/
Dott.ssa Cristina Capraro Firma \JCof QA8 ........... addi17/5/.20.22.

Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del presente atto
attesta che lo stesso ¢ legittimo nella forma e nella sostanza.

Il Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Cristina Capraro Firma addif%/5/.2022

Parere dell’Ufficio Bilancio che attesta che i costi sono da imputare ai seguenti Conti del Bilancio:

v FAVOREVOLE da imputare al Conto 304.01.000 — 304.02.000 — 304.04.000 del Bilancio 2022-2024
o NON FAVOREVOLE

o Non comporta impegno di spesa

Parere del Direttore dell’ Azienda in ordine alla regolarita del presente atto secondo la normativa vigente
v FAVOREVOLE
o NON FAVOREVOLE (per le motivazioni riportate in allegato al presente atto)

Il Difettore
Dott.ssa Roberta Gaeta
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ISTITUTI RIUNITI AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA
D.G.R. 11/02/2020 n. 38
00161 ROMA - Via Giuseppe Antonio Guattani, 17

ESTRATTO
DAL VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il giorno ... del mese di maggio dell’anno 2022, si riunisce il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda
nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00139 del 10 agosto 2020, pubblicato sul
BURL n. 101 del 13 agosto 2020, e con successivo Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00205
del 7 dicembre 2020, pubblicato sul BURL n. 149 del 09 dicembre 2020, cosi composto:

ramaene

Presente Assente
MARIO MARAZZITI Presidente X
ROSANGELA BOZZA | Consigliere i X
i SABRINA DI MARCO |  Consigliere X

Assistito dal Direttore, dott.ssa Roberta Gaeta, ha adottato la seguente:

DELIBERAZIONE N. 15 DEL 20 MAGGIO 2022

INTEGRAZIONE DELLE DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 18 GENNAIO
2022, N.3EN.4

VISTA la Legge Regionale del Lazio 22 febbraio 2019, n. 2, recante “Riordino delle istituzioni pubbliche

di assistenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche di servizi alla persona (ASP)”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale del Lazio 11 febbraio 2020, n. 38, pubblicata sul BURL
dell’18 febbraio 2020, n. 14, recante “Trasformazione dell'Istituzione Pubblica di Assistenza e
Beneficenza Istituti Riuniti di Assistenza Sociale Roma Capitale (IRAS) nell'Azienda di Servizi alla

Persona (ASP) denominata "[.LR.ASP — Istituti Riuniti Azienda di Servizi alla Persona" con sede in Roma
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e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e dell'articolo 3

del regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 177;

VISTO lo statuto dell’I.R.ASP, approvato con Deliberazione della Giunta Regionale del Lazio 11 febbraio

2020, n. 38, e successive modifiche;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio del 10 agosto 2020, n. T00139, pubblicato sul BURL
13 agosto 2020, n. 101, recante “Azienda di Servizi alla Persona (ASP) ".R.ASP - Istituti Riuniti Azienda

di Servizi alla Persona". Nomina del Consiglio di Amministrazione”;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio del 7 dicembre 2020, n. T00205, notificato
al’T.R.ASP con nota della Direzione Regionale per I’Inclusione Sociale prot. n. 1070252 del 09 dicembre
2020, con il quale, ad integrazione del Decreto del Presidente della Regione Lazio del 10 agosto 2020, n.
T00139, la sig.ra Sabrina Di Marco €& stata nominata Consigliere di Amministrazione dell’.R.ASP di
designazione di Roma Capitale e disposto che il Consiglio di Amministrazione duri in carica 5 (cinque)
anni decorrenti dalla data di adozione del citato decreto del Presidente della Regione Lazio del 10 agosto
2020, n. T00139, nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 7, comma 2 della Legge Regionale del Lazio
n. 2/2019 e dall’articolo 8, comma 2, dello statuto dell’.R.ASP;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 15 febbraio 2021, n. 8, con cui ¢ stata nominata

la dott.ssa Roberta Gaeta quale Direttore degli I.R.ASP;

VISTO il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2021-2023, approvato con Deliberazione del
Consiglio di Amministrazione 29 novembre 2021, n. 37, nulla ostato dalla Regione Lazio - Direzione
regionale per I’Inclusione Sociale - Area Affari Generali, Rapporti con le Aziende Pubbliche di Servizi
alla Persona (ASP) e le Istituzioni di Assistenza e Beneficenza (IPAB), con nota prot. n. U. 1081043 del
28 dicembre 2021;

PREMESSO che con Deliberazione 18 gennaio 2022, n. 3, per le motivazioni in essa contenute che si
richiamano integralmente nel presente atto, il Consiglio di Amministrazione ha approvato i seguenti avvisi

e nominato i relativi RUP:

- avviso di selezione pubblica per soli titoli per la formazione di una graduatoria per il conferimento
di incarichi a tempo determinato, pieno o parziale, nel profilo professionale di Operatore Socio

Sanitario — Cat. B — CCNL Funzioni Locali;

- avviso pubblico di procedura comparativa, per curriculum e colloquio, per la formazione di una
graduatoria per il conferimento di incarichi tempo determinato, parziale o pieno, relativamente al

seguente profilo professionale: educatore professionale, cat C, CCNL Funzioni Locali;
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PREMESSO che con Deliberazione 18 gennaio 2022, n. 4, per le motivazioni in essa contenute che si
richiamano integralmente nel presente atto, il Consiglio di Amministrazione ha approvato i seguenti avvisi

e nominato i relativi RUP:

- avviso pubblico comparativo di selezione per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi in
regime di libera professione, per il profilo professionale di terapista occupazionale;
- avviso pubblico comparativo di selezione per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi in

regime di libera professione, per il profilo professionale di psicologo;

PRESO ATTO che la Regione Lazio - Direzione regionale per I’Inclusione Sociale - Area Affari Generali,
Rapporti con le Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP) e le Istituzioni di Assistenza e
Beneficenza (IPAB), con propria nota prot. n. U.0404900 del 26 aprile 2022, ha richiesto un’integrazione
alle Deliberazioni 3/2022 e 4/2022;

CONSTATATO che occorre pertanto provvedere ad integrare le due Deliberazioni in ordine alle

osservazioni formulate dai competenti Uffici regionali;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 18 gennaio 2022, n. 6 “Approvazione del

Bilancio economico annuale e pluriennale dl previsione per il triennio 2022-2024”;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 29 novembre 2021, n. 37,

SU PROPOSTA dell’ Ufficio Affari generali e gestione del personale;
VISTA la Legge 22 giugno 2019, n. 2;

VISTO il Regolamento Regionale 9 agosto 2019 n. 17 e s.m.i;

VISTO il Regolamento Regionale 21 novembre 2019, n. 21;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il CCNL Funzioni Locali;

SENTITO il parere favorevole reso dal Direttore sulla regolarita amministrativa dell’atto;

per i motivi esposti in narrativa e con il seguente voto;

| Favorevole | Contrario | Astenuto |
R
'ROSANGELABOZZA | X | | |
SRR — T
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DELIBERA

1- di recepire le prescrizioni di cui alla nota della Regione Lazio prot. n. U.0404900 del 26 aprile
2022;

2- di integrare il deliberato della Deliberazione n. 3/2022 con i seguenti punti:

o di stabilire che gli avvisi in oggetto sono finalizzati al reperimento di unita di personale a
tempo determinato, da impiegare nel servizio permanente di interesse regionale per la
reintegrazione famigliare e sociale del paziente post-comatoso di cui alla Determinazione
della Regione Lazio n. G17526 del 24 dicembre 2018, per la durata del progetto finanziato;

o di procedere con I’individuazione di n. 2 Operatori Socio Sanitari e n. 1 educatore
professionale a tempo determinato per la durata di 2 anni, salvo motivata proroga per
’ulteriore periodo di un anno;

o di imputare i costi ai conti 304.01.000 — 304.02.000 — 304.04.000 del bilancio previsionale
annuale e pluriennale 2022 — 2024, approvato con Deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 6 del 2022, in fase di integrazione nella parte relativa alla relazione

accompagnatoria conseguentemente ai rilievi regionali;
3- di integrare il deliberato della Deliberazione n. 4/2022 con i seguenti punti:

o di stabilire che gli avvisi in oggetto sono finalizzati al reperimento di unita di personale a
tempo determinato, da impiegare nel servizio permanente di interesse regionale per la
reintegrazione famigliare e sociale del paziente post-comatoso di cui alla Determinazione
della Regione Lazio n. G17526 del 24 dicembre 2018, per la durata del progetto finanziato;

o di procedere con I’individuazione di n. 2 professionisti di cui n. 1 terapista occupazionale
e n. 1 psicologo, con i quali stipulare un contratto di lavoro autonomo per la durata di 3
anni;

o di imputare i costi ai conti 304.01.000 —304.02.000 — 304.04.000 del bilancio previsionale
annuale e pluriennale 2022 — 2024, approvato con Deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 6 del 2022, in fase di integrazione nella parte relativa alla relazione
accompagnatoria, conseguentemente ai rilievi regionali;

4- di demandare al Direttore e ai competenti Uffici I’adozione di tutti gli atti amministrativi e
procedimentali inerenti e conseguenti alla presente Deliberazione;
5- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione “Amministrazione

Trasparente” del sito dell’ ASP;
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6- di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione regionale per 1’Inclusione Sociale per gli

adempimenti di competenza.

Il Presidente F.to Mario Marazziti

Il Consigliere F.to Rosangela Bozza
Il Consigliere F.to Sabrina Di Marco
Il Direttore

e

\u N _, Rqberta Gaeta

Copia conforme all’originale sara pubblicata per conoscenza all’Albo dell’Azienda nella giornata del

7 ~._ I Direttore

S i N
\,
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