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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N.:zt(“ DEL 2 1 ; Uﬂ Zm 9 .....

PERSONALE ADDETTO AL SETTORE SOCIO-EDUCATIVO ASSISTENZIALE DEL
CENTRO POLIFUNZIONALE PER LA TERZA ETA’ “S. EUFEMIA” - PROROGA DEI
CONTRATTI DI LAVORO PROFILO AUTISTA NELLE MORE DELL’ESPLETAMENTO
DELLE PROCEDURE CONCORSUALI

Settore Proponente: ~ SOCIO-EDUCATIVO-ASSISTENZIALE

Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che lo stesso & legittimo nella forma e nella sostanza.

I1 Responsabile del Procedimento
Francesca Pitucco 5001 - | AR o[ | SR————

Parere del Responsabile del Settore Economico-Finanziario che con la firma del presente atto
attesta che i costi sono da imputare ai seguenti Capp. ed artt. del Bilancio:

/D/FAVOREVOLE da imputare al Cap. q’ art. =2 del Bilancio,.m.q

o FAVOREVOLE da imputare al Cap. .... art. .... del Bilancio ..........
o FAVOREVOLE da imputare al Cap. .... art. .... del Bilancio ..........
o Non comporta impegno di spesa

o NON FAVOREVOLE

[ Responsabile del Settore Economico-Finanziario
Valentina Bonaldi firma ....
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ISTITUTI RIUNITI DI ASSISTENZA SOCIALE ROMA CAPITALE
Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza
Legge 17/07/1890 n. 6972 — D.G.R. 02/11/2012 n. 527
00161 ROMA - Via Giuseppe Antonio Guattani, 17
ESTRATTO

DAL VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il giorno 21 del mese di ottobre dell’anno 2019 in seduta ordinaria come da convocazione n. 10
del 15 ottobre 2019 si riunisce il Consiglio di Amministrazione dell’Ente nominato con Decreto
del Presidente della Regione Lazio n. T00299 dell’11 dicembre 2018, pubblicato sul BUR n.
101 del 13 dicembre 2018, cosi composto:

Presente Assente
EMANUELA PLACIDI ‘ Presidente X
| PIERPAOLO COLUCCIA Vice Presidente X
DARIO COSCIA Consigliere X
| SABRINA DI MARCO Consigliere : X
| MASSIMILIANO MONNANNI ‘ Consigliere X

Assistito dal Responsabile Amministrativo, ha adottato la seguente
DELIBERAZIONE N. 29 DEL 21 OTTOBRE 2019

PERSONALE ADDETTO AL SETTORE SOCIO-EDUCATIVO ASSISTENZIALE DEL
CENTRO POLIFUNZIONALE PER LA TERZA ETA’ “S. EUFEMIA” - PROROGA
DEI CONTRATTI DI LAVORO PROFILO AUTISTA NELLE MORE
DELL’ESPLETAMENTO DELLE PROCEDURE CONCORSUALI

VISTO lo Statuto dell’Ente approvato con D.G.R. 527 del 2 novembre 2012;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T000299 dell’ll dicembre 2019,
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 101 del 13 dicembre 2018, con il
quale ¢ stato nominato il Consiglio di Amministrazione designato con Ordinanza del Sindaco di

Roma, n. 109 del 21 giugno 2018, formalmente insediatosi in data 9 gennaio 2019;

VISTO il “Regolamento per i Concorsi e la selezione del Personale” approvato con

Deliberazione n. 8 del 18 marzo 2013;

VISTO il “Regolamento per 1'Organizzazione degli Ulffici e dei Servizi” approvato con
Deliberazione n. 8 del 18 marzo 2013, cosi come parzialmente modificato ed integrato con

Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 18 aprile 2019;
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PREMESSO:

- che, con Decreto del Commissario Straordinario n. 24 del 14 dicembre 2018, cosi come
parzialmente rettificato dal Decreto Commissariale n. 25 del 18 dicembre 2018, si ¢
proceduto all’indizione dei seguenti concorsi pubblici per titoli ed esami per la
copertura delle posizioni vacanti nella vigente dotazione organica degli IRAS di seguito
elencate:

a) n. 1 posto a tempo indeterminato e parziale (18 ore settimanali), profilo professionale
di Autista presso il Settore Socio Educativo Assistenziale dell’Ente — Categoria B —
Posizione economica B 1 CCNL Comparo Funzioni Locali;

b) n. 4 posti a tempo indeterminato e pieno, profilo professionale di Operatore Socio
Sanitario (OSS) presso il Settore Socio Educativo Assistenziale dell’Ente — Categoria
B — Posizione economica B3 Comparto Funzioni Locali;

- che, con Deliberazione n. 15 della seduta del 24 Maggio 2019 del Consiglio di
Amministrazione, sono stati prorogati i contratti del personale sociosanitario € degli
autisti addetti ai servizi socioassistenziali del Centro Polifunzionale per la Terza Eta,
stante il termine delle operazioni di ammissibilita e I’attesa nomina della Commissione;

- che, con Determinazione n. 1 del 12 luglio 2019 del Responsabile del Settore Affari
Generali, Relazioni Esterne e Gestione del Personale, ¢ stata nominata la Commissione
del Bando di Concorso;

DATO ATTO che in data 31 ottobre 2019 scadono i contratti di lavoro dei n. 2 autisti
impiegati presso il Centro Polifunzionale per la Terza Eta;

CONSIDERATO che sono attualmente in corso le operazioni della Commissione per il
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e
parziale (18 ore settimanali), profilo professionale di Autista presso il Settore Socio Educativo
Assistenziale dell’Ente — Categoria B — Posizione economica B 1 CCNL Comparto Funzioni
Locali;

ATTESO che, nelle more del perfezionamento dell’espletamento della procedura concorsuali
si rende necessario garantire la continuita del servizio di trasporto del Centro Polifunzionale per
la Terza Eta per mezzo della proroga dei contratti di lavoro con il personale gia dipendente;
DATO ATTO che detto personale ha fornito la propria disponibilita alla proroga del rapporto

lavorativo, in qualita di Autisti presso il Centro Polifunzionale per la Terza Eta;

Deliberazione n. 29/2019
3/6



ey

&9

ATTESO che appare necessario un ulteriore periodo di 3 mesi per il completamento delle
procedure concorsuali per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e parziale (18 ore
settimanali) per il profilo professionale di Autista e che la proroga contrattuale deve

necessariamente decorrere dal 01 novembre 2019;

RITENUTO di procedere alla proroga dei contratti di lavoro con il personale sottoelencato,

alle medesime condizioni contrattuali, per il periodo 01 novembre 2019 — 31 gennaio 2020:

e Autisti — Cat. B — posizione economica Bl CCNL Funzioni Locali tempo parziale (50%) e

determinato:

1. PALMA Damiano
2. RICUPITO Antonio
SU PROPOSTA del Responsabile del Settore Socio-Educativo-Assistenziale;

VISTA la Legge 17 luglio 1890 n. 6972;

VISTO il Regio Decreto del 5 febbraio 1891 n. 99;

VISTO il Decreto Legislativo del 4 maggio 2001 n. 207;

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2011 n. 165 - T.U. sul pubblico impiego;
VISTO il vigente CCNL Funzioni Locali;

SENTITO il parere del Responsabile del Settore Economico-Finanziario in merito alla

regolarita tecnica e contabile;

per i motivi esposti in narrativa, con il seguente voto:

Favorevole Contrario f Astenuto
. EMANUELA PLACIDI X ' '
| PIERPAOLO COLUCCIA X
' DARIO COSCIA X
. SABRINA DI MARCO X ,
' MASSIMILIANO MONNANNI = = = -
DELIBERA

1. di procedere alla proroga dei contratti di lavoro con il personale sottoelencato addetto ai

Servizi Socio-Educativi-Assistenziali del Centro Polifunzionale per la Terza Eta “S.
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Eufemia”, per il periodo 01 novembre 2019 — 31 gennaio 2020 alle medesime condizioni

contrattuali:

1) PALMA Damiano, nato a Palestrina (RM) IL 07.06.1992 e residente a
Gallicano nel Lazio (RM) in Via G. Falcone n. 20 - C.JF.
PLMDMN92H07G274U

2) RICUPITO Antonio, nato a Roma il 30.01.1983 e ivi residente in Via Isernia n.
4 — C.F. RCPNTN83A30H501W

2. di inquadrare le unita di personale di cui al punto 1 in qualita di Autista Cat. B,

3.

4.

Il Vice Presidente  f.to Pierpaolo Coluccia
I1 Consigliere f.to Dario Coscia

Il Consigliere f.to Sabrina Di Marco

Posizione Economica B1 presso il Centro Polifunzionale per la Terza Eta “S. Eufemia”
di Via G.A. Guattani, 17, riconoscendo alle stesse lo stipendio tabellare mensile lordo di
€ 1.502,84 (millecinquecentodue/84), da rapportare al tempo parziale di 20 ore
settimanali, oltre il rateo della tredicesima mensilita ed oltre le indennita di comparto

cosi come previsto dal CCNL vigente;

di imputare la somma complessiva presuntivamente accertata per competenze lorde
oltre oneri riflessi ed indennitad di comparto necessaria alla corresponsione di quanto
spettante ai predetti dipendenti per il periodo 01 novembre 2019 - 31 gennaio 2020,
oltre il rateo della tredicesima mensilita, al Cap. 7 art. 3 del Bilancio del corrente

esercizio finanziario in cui & prevista la necessaria disponibilita;

di dare mandato ai competenti Uffici dell’Ente di provvedere all’adozione di tutti gli atti

inerenti e conseguenti al presente atto.

Il Presidente f.to Emanuela Placidi

Il Responsabile Amministrativo
f.to Valentina Bonaldi
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Copia conforme all’originale pubblicata per conoscenza all’Albo dell’Ente nella giornata del

21017, 2019
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